Az ASZ koltséghatékonysag javitasa érdekében

2007. évben tett intézkedései

Az ASZ az éves ellendrzési feladatainak tervezése soran is maximalisan torekedett a
takarékossagi szempontok érvényesitésére. Az évkozben — nem tervezetten —
bekovetkezett személyi valtozasok okozta kapacitdshidny megsziintetése érdekében a
sajat ellendri kapacitas atcsoportositasaval, €s nem kiilsd szakértd bevonasaval oldottuk
meg a tervezett feladatok teljesitését. Az éves ellenérzési program végrehajtasa mellett
felmertiilt tovabbi feladatok, vagy az azok mellett felmeriilt tovabbi munkavégzést
igényld feladatok teljesitését — pl. a mindségbiztositds eldirdsai — a munkaszervezés
javitasaval és nem a munkaerd-kapacitas bovitésével vagy kiils6 munkaeré bevonasaval
oldottuk meg.

2007. els6 félévében mobil telefonszolgaltatasok igénybevételére inditott nyilt
kozbeszerzési eljaras eredményeként a hivatali mobiltelefon szolgéltatdsokra forditott
kiadasokat havonta &tlagosan 35 %-al tudtuk csokkenteni. Az eljards sordn a
szolgaltatasokra a kdzpontositott kdzbeszerzésben elérhetd araknal is kedvezdbbet
tudtunk elérni.

A vezetékes telefonszolgaltatasra 2007. oktoberében kiirt kozbeszerzési eljaras
eredményeként 2007. december 1-t6]1 a szolgéltatasokért fizetendd dij varhatéan
havonta atlagosan 40 %-al fog csokkeni.

Az ASZ IT szolgaltatisokhoz kapcsolodd hibak, problémék bejelentésére,
dokumentalasara és kezelésére szamitogépes HelpDesk rendszert alakitottunk ki. A
rendszert 2007-ben bevezettiikk, melynek eredményeképpen gyorsabb és dokumentalt
problémakezelést és hibaelharitast tudunk megvalésitani. Emellett a vezetok naprakész
nyilvantartassal rendelkeznek a bejelentésekrdl, a hibaelharitasok aktudlis helyzetérdl, a
szolgaltatast nyujté szakemberek elfoglaltsdgarol. A HelpDesk rendszerbe épitett aktiv
eszkoz feliigyelet, valamint az el6z0 évben bevezetett tavmenedzser eszkozok
igénybevétele a telephelyekre utazasok szamat tovabb csokkentette.

2006-ban nagyszabasi, orszagos szintii halozatfejlesztést hajtottunk végre, az ASZ
valamennyi telephelyén csatlakoztunk az Elektronikus Kormanyzati Gerinchalézathoz.
2007-ben tovabbi fejlesztést végeztiink, minden kiilsd telephelyen dupldjara noveltiik a
halézati savszélességet. A komplex halozat igénybevétele lényegesen magasabb
szinvonalu és tartalm szolgéltatasokat tesz lehetdvé, mikdzben a szolgéltatasért fizetett
koltségeink nem novekedtek.



Az ASZ az oktatasok és tovabbképzések menedzselésére 2003. ota elektronikus
rendszert ilizemeltet. A szamvevok képzését szolgdld, a pénziigyi- valamint a
teljesitményellenérzés modszertanat interaktiv modon oktatd tavoktatdsi tananyagokat
2007-t61 az ASZ dolgozok az Interneten is elérhetik. Ezzel tovabb csokkentettiik a
tantermi képzésekre forditott kiadasokat.

A korabbi években bevezetett, a kdltséghatékonysag javitasat szolgald intézkedéseket —
az elektronikus {igyintézés aranyanak novelése, papirtakarékossag, folyodiratok
szdmanak csokkentése, stb. — tovabbra is fenntartjuk. Tovabba a 2007-ben elinditott
fejlesztések soran az egyes alkalmazasokat ugy alakitjuk ki, hogy a belsd tajékoztatast
szolgald dokumentumokat csak elektronikus uton kapjak meg az érintettek, amelynek
kovetkeztében a papirfelhasznalast tovabb tudjuk csokkenteni.

Az ASZ nemzetkozi kapcsolatainak alakitasa, szervezése soran toreksziink arra, hogy
mértéktartd modon, jol kivalasztott régiokban vallaljunk szerepet a korszer( ellendrzési
¢s intézményfejlesztési elvek atadasa, illetve gyakorlati megvaldsitasa teriiletén.

A kiutaz6 munkatarsak szamat minimalizaltuk. A szomszédos, vagy egyéb kozeli
orszagokba torténd kiutazas esetén, kiilonosen akkor, ha tobb személy utazott, a
személygépkocsival torténd, olcsobb utazasi modot valasztottuk.

A forditasi koltségekre meghatarozott eldiranyzat takarékos felhasznalasat szem elott
tartva a nemzetk6zi forumokon megtartott, valamint a hozzank latogato kiilfoldi
kollégdk részére késziilt eldadasokat és prezenticiokat a Nemzetkozi Osztaly
munkatarsai forditottak le. Az ASZ honlapjan megjelend jelentések Gsszefoglaloinak
forditasa is hazon beliil késziilt el.




