A szervezeti egységek feladatainak leirasa a 2024. augusztus 30.
napjatol hatalyos szervezeti és miikodési rend! alapjan

1. Elnoki iranyitas ala tartozé szervezeti egységek
Elnéki kabinet

Az Elnoki kabinet feladatkore:

a) az elndk személyéhez kapcsolodo titkarsagi feladatok ellatasa,

b) az elnok munkajanak tamogatasa,

€) az elndk programjainak idObeosztasa, illetve szervezése, belfoldi targyalasainak
elokészitése, kilfoldi utak elokésztésének koordinalasa,

d) az elnoki dontések nyilvantartasa és végrehajtasanak monitoringja,

e) a kommunikacios tevékenységgel kapcsolatos tervezési és végrehajtasi feladatok
ellatasa,

f) a szamvevOszéki jelentés kozzététele és a kapcsolodd kommunikacié az ellendrzési
igazgatd és az ellendrzésvezetd kozremiikodésével, a Koordinacids igazgatosag
vezetdjének kontrollja mellett,

g) az ASZ tv. 33/B. § (2) bekezdése szerint az elndki ajanlas kozzététele a honlapon,

h) a sajtotevékenység, a sajtdo és nyilvanossag tajékoztatasaval kapcsolatos feladatok
ellatdsa, az Allami Szamvevészék magyar nyelvii honlapja, valamint egyéb online
szakmai, tudomanyos megjelenései tervezésével, végrehajtasaval, tovabba a tartalom
frissitésével 0Osszefliggd feladatok ellatdsa, kiillondsen a kozérdekii adatok és
kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagra hozatalaval, kozzétételével kapcsolatos
feladatok ellatdsa a Dbelsdé iranyitdsi eszkdzben meghatarozott adatgazdak
kozremukodésével,

1) aszamvevszéki tevékenységgel 6sszefliggd sajtd és média megjelenések figyelemmel
kisérése, elemzése és értékelése,

j) az Allami Szamvevészék egyes megjelenéseihez (jelentések, elemzések, tanacsadoi
vélemény, elndki ajanlds, egyéb kiadvanyok) kapcsolodd vizualizacids feladatok
feltigyelete,

K) kozremiikodik az intranet oldal tartalmanak kialakitasaban, miikodtetésében,

I) abels6 kommunikacioval 6sszefiiggd feladatok koordinalasa,

m) az adatvédelmi tisztviseld kozremikodésével a nemzeti adatvagyon hasznositasanak
rendszerérdl és az egyes szolgaltatasokrol szolo torvény szerinti feladatokkal
Osszefiiggésben felmeriild kozzétételi feladatok ellatasa,

n) elnoki kijelolés alapjan szakmai, jogi, egyéb dontés-elokészitési, illetve mindazon
feladatok ellatasa, koordinalasa, amelyeket az elnok allando vagy eseti jelleggel a
feladatkorébe utal.

Humanpolitikai féosztaly

A Humanpolitikai féosztaly feladatkore:

a) a szervezeti szintli humanpolitikai és munkaltatoi tevékenység, a munkaiigyi és
humanerdforras gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,
b) a humanpolitikai dontések el6készitése,
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c)

d)

f)
9)

h)
i)

)

s)
t)

u)

a humanpolitikai feladatok ellatdsa, a belsé kivalasztasi rendszerhez (kiilondsen az
utanpotlas menedzsmenthez, karrier menedzsmenthez, gyakornoki rendszerhez)
kapcsolodo feladatok,

a HR kontrolling rendszer miukddtetése, bérezési, 0Osztonzési, juttatdsi rendszer
kidolgozasa és miikodtetése,

a munkaltatéi jogkorgyakorlas tdmogatasdhoz sziikséges adminisztracio, a munkaiigyi
nyilvantartasi feladatok, a statisztikai jelentésekhez sziikséges és egyéb adatrogzitési
feladatok ellatasa,

a foglalkozas-egészségligyi vizsgéalat megszervezéséhez kapcsolodo feladatok,

az Allami Szamvevészék dolgozoit megilletd egészségiigyi szolgaltatisokkal és
juttatdsokkal kapcsolatos feladatok,

a teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa és miikodtetése,

az elndk altal adomanyozhaté kitiintetésekkel, valamint az allami kitiintetésekkel
kapcsolatos feladatok,

a humadaneréforrds  stratégiai rendszerek ¢€és a személyzeti tevékenység
tovabbfejlesztése,

az etikai elvekkel, szabalyokkal kapcsolatos feladatok ellatasaban valé kozremiikodés,
a toborzas-kivalasztési és felvételi eljarasokkal kapcsolatos feladatok,

az éves képzési terv kidolgozasa és végrehajtasa,

a szervezetbe belépd alkalmazottak probaidét kovetd alkalmazasaval kapcsolatos
dontések koordinacidja,

a gyakornoki program kialakitasa, végrehajtasa,

nemzetbiztonsagi ellendrzéssel dsszefiiggo feladatok,

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos feladatok ellatasa,
érdekképviseleti  szervezettel (szakszervezet) kapcsolattartas, a felsOoktatasi
intézmények hallgatdinak foglalkoztatdsaval kapcsolatos feladatok,

a munkakori dokumentumok intézményi szintli mintainak elkészitése,

az ellendrzési tevékenységet tdmogatd szervezeti kultura megteremtése, munkahelyi
jollét, munka-maganélet egyensuly, csaladbarat munkahely kialakitasa,

a jogviszonnyal kapcsolatos munkaltatoi igazolasok elkészitése, kiadasa.

Kiemelt elemzések foosztaly

A Kiemelt elemzések foosztaly feladatkore:

a)

b)

c)
d)

f)

az elemzések (ide nem értve az ellendrzési igazgatosagok feladat- és hataskorébe
tartoz6 elemzéseket), tanulmanyok kidolgozasanak tervezésével, eldkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok, az elemzések €s tanulméanyok nyilvantartasa,

az elemzésekkel Osszefliggd adatbekéréshez kapcsolodo feladatok ellatasa,

az elnok Koltségvetési Tanacsban végzett munkajanak tamogatasa,

a Koltségvetési Tanacs feladatai (kiemelten a koltségvetési torvényjavaslat
tervezetének véleményezése, allasfoglalas az allamadossag-szabaly teljesiilésérdl, a
koltségvetési  folyamatok félévenkénti attekintése) ellatasat segitd elemzések
elkészitése,

a kozponti koltségvetés véleményezése az Allamhéztartas kozponti szintjét ellendrzd
igazgatosag szakmai tamogatasaval, kozremiikodésével,

a kozponti koltségvetés végrehajtasanak folyamatos nyomon kovetése.



Nemzetkozi és protokoll foosztaly

A Nemzetkozi és protokoll foosztaly feladatkore:

a) anemzetkozi tevékenységgel és rendezvényekkel kapcsolatos feladatok koordinalasa,

b) a kiilfoldi kiutazasokat és a kiilfoldiek hazai fogadasat is tartalmazd nemzetkozi
kiutazasi €s partnerfogadasi terv Osszeallitdsa, végrehajtdsanak elokészitése &s
koordinacidja,

€) a hivatalos kiilfoldi utazasok el6készitése, szervezése,

d) a nemzetkozi szervezetek munkacsoportjaiban valod szakmai képviseletre javaslattétel
¢s a mandatumszerzés koordinaldsa, a kiilfoldi partner intézményekkel, a szakmai és
tudoményos szervezetekkel, nemzetkozi szervezetekkel vald kapcsolattartds, az
egylttmitkddéshez kapcsolodo szakmai rendezvények lebonyolitdsanak koordinacidja,

e) az Allami Szamvevdszék honlapja nemzetkozi kapcsolattartast érintd részének tartalmi
Osszedllitasa, szerkesztése és naprakészen tartdsa, az idegen nyelvli valtozattal
kapcsolatosan a sziikséges forditasok elkészitése,

f) a nemzetkdzi kooperativ ellenérzések ¢és  tarsintézményi feliilvizsgalatok
lefolytatasdnak tamogatasa, kozremiikodés a szdmvevOszeéki tuddsmegosztast ¢és
kapacitasfejlesztést tamogatd nemzetkozi kezdeményezésekben,

g) az idegen nyelvii online szakmai, tudomanyos megjelenésekkel, tovabba a tartalom
frissitésével Osszefiiggd feladatok,

h) a forditasi és tolmacsolasi feladatok végzése, szervezése és koordinalasa, az idegen
nyelvil protokoll-levelezések bonyolitasa,

i) az Europai Uni6o szamvevOszékeinek egyiittmikodését — ideértve az Eurdpai
SzamvevOszéket is — érint6 koordinacios feladatok ellatasa,

J) kozremiikodés nemzetkézi szakmai anyagok véleményezésében, nemzetkdzi
palyazatok elkészitésében,

K) szamvevoszéki rendezésben megvalosuld szakmai ¢és protokolleseményekkel,
konferenciakkal, dijatadé tnnepségekkel, intézményi és protokoll-latogatasokkal
kapcsolatos tervezési, szervezési és lebonyolitasi feladatok ellatdsa az érintett
szervezeti egységek kozremiikodésével,

[) intézményi szinti belsd rendezvények ¢s humanpolitikai események tamogatasa,
valamint az eseményekkel 0sszefiiggd elokészitési, szervezési, koordinacids feladatok
végrehajtasa az érintett szervezeti egységek kozremiikodésével,

m) a protokoll-lista Osszeallitdsa, naprakészen tartasa és rendelkezésre bocsatasa az azt
1gényld szervezeti egység szamara,

n) a felsévezetdi reprezentacio és diplomaciai protokoll targykorébe tartozo feladatok
ellatasanak tdmogatésa, elokészitése és végrehajtasa.

Belso ellendrzési egység

A belso ellendrzési egység feladatkore:

a) az Allami Szamvev6szék valamennyi szervezeti egységénél vizsgalia a
jogszabalyokban és a belsd szabalyokban foglaltak betartdsat;

b) a vizsgalatok kapcsan feltarja a lehetségeket, amelyeken keresztiil az Allami
SzamvevOszék  megtakaritasokat  eszkozolhet, vagy ndvelheti miikddése
hatékonysagat;

C) vizsgalatai soran feltdrja, azonositja és értékeli az Allami Szamvevészék
tevékenységében, munkafolyamataiban rejlé kockazatokat, és e kockdzatok kezelése
céljabol mindsiti a rendszerekbe épitett ellendrzési mechanizmusokat, illetve javaslatot
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tesz ezek javitasara, fejlesztésére, valamint javaslatokat fogalmaz meg a kockazatok
meérséklésére;

d) elsésorban a kockazatok csokkentésének szempontjat szem el6tt tartva véleményezi a

belsé szabalyzatok tervezeteit, illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és
egyéb fejlesztések tervezését.

Gazdasagi igazgatosag

A Gazdasagi igazgatosag feladatkore:

a)

b)

c)

d)

f)

a koltségvetés tervezésével, a gazdalkodéassal, a koltségvetés végrehajtasaval
(beszamolas), a finanszirozassal kapcsolatos feladatok ellatasanak; a pénziigyi,
szamviteli rend betartasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak iranyitésa;

a munkaiigyi gazdalkodassal és az illetményszamfejtéssel kapcsolatos feladatok
végzésének iranyitasa,

a beszerzésekkel — beleértve a kozbeszerzéseket is — kapcsolatos feladatok ellatasanak
iranyitasa, kiilonds tekintettel a kdzbeszerzési €s a kozbeszerzési értékhatart el nem
éré beszerzésekkel kapcsolatos tevékenységekre;

az Allami Szamvevoszék vagyonkezelésében, hasznélataban 16vé immaterialis javak
¢s targyi eszk6zok mikodtetésével, lizemeltetésével kapcesolatos feladatok ellatasanak
iranyitasa; vagyongazdilkodds korében a beruhdzassal, a vagyon hasznalataval,
hasznositasaval, védelmével Osszefiiggo feladatok teljesitésének irdnyitasa;

az igazgatashoz ¢és az ellendrzésekhez kapcsolodo iratkezelési, irattari és kézbesitési
rendszer miikodtetésének és szakmai feliigyeletének iranyitasa;

az intézményi nyomdaszati tevékenység irdnyitasa.

Beszerzési és kozbeszerzési foosztaly

A Beszerzési és kozbeszerzési foosztaly feladatkore:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

a beruhazasi és beszerzési feladatok tervezése, koordinacidja, a beszerzési folyamatok
elemzése,

a kozbeszerzési terv Osszedllitisa, €s a kozbeszerzési értékhatart elérd vagy azt
meghalado eljarasok szabalyszerli lebonyolitéasa,

a kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a beszerzésekkel és a kozbeszerzésekkel Osszefiiggd jogi feladatok ellatasa (a
jogorvoslat kivételével),

beszerzési ¢és kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos tadjékoztatdsi, értesitési,
adatszolgaltatasi, kozzétételi, nyilvantartasi és egyéb adminisztracios feladatok
ellatasa,

kapcsolattartas a kdzbeszerzési intézményekkel,

koézremiikodés a szerzOdések teljesitésének nyomon kdvetésében,

minden olyan feladat ellatasa, amelyet a jelen §-ban foglalt feladatokkal
Osszefliggésben a beszerzésekkel kapcsolatos belsd iranyitasi eszkoz allapit meg.

Pénziigyi, szamviteli és illetményelszamolasi foosztaly

A Pénziigyi, szamviteli és illetményelszamolasi féosztaly feladatkore:

a)

a koltségvetéssel, gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa, a pénziigyi,
szamviteli rend betartdsa és betartatasa, a szakmai teriiletéhez tartozo belsé iranyitasi
eszk0zOk szakmai elokészitése, karbantartasa,
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b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

)

K)

a koltségvetés tervezésével, a pénziigyi iranyitas gyakorlasaval osszefiiggd feladatok,
az elemi koltségvetés elkészitésével, a fejezeti és intézményi hatdskort eldiranyzat-
modositasok és atcsoportositasok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok,

a kotelezettségvallaldsok nyilvantartasa, pénziigyi ellenjegyzése,

az Allami Szamvevdszék pénzellatisanak biztositasa, finanszirozasa, pénzforgalmanak
bonyolitasaval 6sszefiiggd feladatok,

a fokonyvi konyvelés, pénzforgalmi ¢&s analitikus nyilvantartasok vezetésével,
végrehajtasaval ¢és az allami vagyonnal Osszefiiggd szamviteli és adatszolgaltatasi
feladatok,

a koltségvetés végrehajtasarol szold szamszaki beszamolok készitésével Osszefiiggd
feladatok,

a bels6 ¢s kiilso (tobbek kozott a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. €s
jogszabalyokban rogzitett szervezetek felé torténd) adatszolgaltatasi, bejelentési és
bevallasi, jelentéstételi kotelezettségekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a kozérdekii vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételi kotelezettségébol adodo, a
feladatkorébe tartozd adatszolgaltatasi feladatok ellatdsa,

az Allami Szamvevészéket megilletd jelzalogjog bejegyeztetése, illetve a tartozas
teljes visszafizetését kovetden intézkedés a jelzalogjog torlésérdl, a nem fizetd
alkalmazott esetén a tartozas behajtasarol,

az illetmény és egyéb szadmfejtéssel, tarsadalombiztositassal, magannyugdijpénztari
tagsaggal, Onkéntes pénztarakkal, tarsadalombiztositasi kifizetOhellyel, munkéaba
jarassal és egyéb koltségtéritéssel, tovabba a kotelezettségvallalasokkal és més fizetési
kotelezettségekkel Osszefliiggd feladatok elldtdsa a Humanpolitikai foosztaly
vezetdjének egylittmitkddésével,

szocialis és egyéb tamogatasokkal kapcsolatos, valamint a kegyeleti jellegli feladatok
ellatdsa a Humanpolitikai féosztaly vezetdjének egyiittmiikodésével,

a belfoldi és kulfoldi kikiildetések elszamolasi feladatai,

feladatellatdshoz kapcsolddd adatszolgaltatasok ellatasa, azok jogszabdlyi eldirasok
szerinti tartalmi ¢és formai megfeleléségének biztositasa, hataridében torténd
teljesitése.

Uzemeltetési és iigyiratkezelési foosztaly

Az Uzemeltetési és iigyiratkezelési féosztaly feladatkore:

a)

b)

d)

az intézményi feladatok végrehajtasahoz sziikséges logisztikai feltételek biztositasa
(ideértve az irodaszer ellatmany biztositdsaval, valamint a munkadllomasok
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat is),

a gépjarmiivezetdk feladatelldtdsdnak koordindcidja, a napi szallitasi feladatok
szervezése,

az Allami Szamvevészék vagyonkezelésében, hasznalataban 1évé ingatlanok és
eszk6zok miikodtetése (az informatikai és telekommunikacios eszk6zok kivételével), a
vagyongazdalkodas korében a beruhdzéssal, a vagyon védelmével, valamint a
tizvédelemmel, munkavédelemmel kapcsolatos feladatok (indokolt esetben a
biztonsagi vezetd kozremikodésével), illetve az Allami Szamvevészék biztositési
tigyeivel kapcsolatos feladatok,

a beruhazési, felyjitasi, karbantartdsi és iizemeltetési feladatok (az informatikai és
telekommunikacios eszkozok kivételével),

a vagyonkezeléshez kapcsolddd analitikus nyilvantartasok vezetésével Osszefliggd
feladatok tamogatasa, ezen feladatkorében egyiittmiikodés a Pénziigyi, szamviteli és
illetményelszamolasi foosztallyal,



f)
9)

h)

)

K)

1)

m)
n)

az eszkozok szallitasa és kezelése,

a targyi eszkdzok és immateridlis javak leltdrozasi és selejtezési eljarasa, valamint az
ezekhez kapcsolodo analitikus nyilvantartasok vezetésével Osszefiiggd feladatok,

az ¢piletek, a berendezések (az informatikai ¢s telekommunikacids eszkozok
kivételével) és a gépjarmiivek iizemeltetése, azok lizembiztonsadganak biztositasa,

a budapesti irodahidzakban lebonyolitandé rendezvényekkel kapcsolatos technikai
koordinacids feladat, ezen feladatkorében egyiittmiitkodés a Nemzetkozi és protokoll
foosztallyal, valamint az Informatikai tizemeltetési f6osztallyal,

az igazgatashoz és az ellendrzésekhez kapcsolodo iratkezelési, irattari és kézbesitési
rendszer mukodtetése és szakmai felligyelete, a hivatali bélyegzok nyilvantartasa és
kezelése, az ellendrzési dokumentumok digitalizalasaval 6sszefiiggd feladatok ellatasa
(a titkos tigykezel6i feladatok kivételével),

az intézményi szintli nyomdaszati tevékenység ellatdsa, ennek keretében a
szdmvevOszéki jelentésformatum alkalmazédsanak ellendrzése ¢€s a kiadmanyozasok
el6tti tordelése,

a beszerzésekhez kapcsolodo szallitasi feladatok ellatasa,

az informatikai és telekommunikacios eszkoztar kezelése,

feladatellatashoz kapcsolodo adatszolgaltatasok ellatasa, azok jogszabalyi eldirasok
szerinti tartalmi ¢és formai megfeleléségének biztositasa, hataridében torténd
teljesitése.

Koordinacios igazgatosag

A Koordinacios igazgatdsag feladatkore:

a)
b)
c)
d)

e)

az ellendrzési tevékenység koordinalasa,

az ellenOrzési témak kivalasztasanak kontrollalasa,

az ellendrzési terv elkészitésével kapcsolatos feladatok iranyitasa,

az Allami Szamvevdszék éves tevékenységérél szold beszamoléd elkészitésével
kapcsolatos feladatok iranyitasa,

az ellenérzési igazgatosagokat érint6 feladatok 6sszehangolasa, koordinalasa, az egyes
ellendrzési igazgatosdgok kozott a humanerdforrds optimalizalasanak biztositasaval
Osszefiiggd feladatok ellatasa,

a stratégiai €s modszertani feladatok koordinalasa,

az ellendrzéshez kapcsolodd kockazatelemzési tevékenység irdnyitasa, az ellendrzési
kockazatok visszacsatolasa az ellenorzési terv készitése soran,

az ellendrzott szervezetek kivalasztasanak jovahagyésa, javaslattétel utoellendrzés
inditasara,

az ellendrzési igazgatok ellendrzéstervezési ¢€s végrehajtasi részletszabalyok
meghatarozasaval kapcsolatos feladatainak 6sszehangolésa,

a mindségbiztositasi feladatok iranyitasa,

az ellendrzés-szakmai szabalyok €és modszerek kozzétételével kapcsolatos feladatok
ellatasa a vonatkoz6 belsé iranyitasi eszkdz figyelembevételével,

kiils6 képzésekben valo kozremitkddéssel osszefliggd feladatok,

az elnoki értekezletek tervezéséhez ¢és koordindlasdhoz kapcsolodd feladatok
végrehajtasa,

a szamvevOszéki jelentéstervezetre az ellendrzott szervezet altal tett észrevételek
kiértékelése eredményének elnoki értekezletre torténd beterjesztése,

az ellendrzési feladatok végrehajtasahoz kotelezéen alkalmazando
formanyomtatvanyokat készithet, eljarasokat, folyamatokat alakithat ki, melyek
kiadaséaért és kozzétételéért a Koordindcios igazgatdsag vezetdje felelds,
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p)

az ellendrzések nyilvantartdsanak naprakész vezetése az ellendrzés folyamatdban
ellatott feladatai tekintetében.

Kockazatelemzési foosztaly

A Kockazatelemzési foosztaly feladatkore:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

az ellendrzési témak kockézatelemzési rendszerének kialakitasdval és miitkodtetésével
Osszefiiggd feladatok,

az ellendrzések kockazatelemzéssel torténd megalapozasa, elokészitése,

ellendrzési témajavaslatok kidolgozasa,

az el6tanulmanyok elkészitésében torténd kozremiikodés,

az éves ellen6rzési terv Osszeallitasa, a visszacsatolt ellenOrzési kockazatok
érvényesitése a tervezeés soran,

az ellendrzott  szervezetek  kivalasztasa az  ellendrzési  igazgatosagok
k6zremukodésével,

az ellenOrzések statisztikai és nem statisztikai alapu mintavételének és kiértékelésének
tdmogatasa ¢€s nyilvantartdsa, a statisztikai mintavétel végrehajtasa és a mintak
statisztikai kiértékelése.

Stratégiai és modszertani féosztaly

A Stratégiai és modszertani féosztaly feladatkore:

a)
b)

c)
d)

f)

9)
h)

a stratégiai tervezéssel Osszefiiggd feladatok ellatasa, az Allami SzamvevOszék
az Allami Szamvevészék éves tevékenységrol szolo beszamoldjanak elkészitése az
érintett szervezeti egységek kozremiikdodésével,

a kapacitaskihasznalassal kapcsolatban elemzések, tajékoztatasok készitése,

az Allami Szamvevdszék ellendrzés-szakmai szabalyaival kapcsolatos feladatok
ellatdsa, koordinalasa, ellendrzési modszertanainak elkészitése ¢s folyamatos
karbantartasa, és az azokkal kapcsolatos feladatok ellatisa az érintett szervezeti
egységek  kozremiikodésével, az ellenérzés-szakmai  szabdlyok ellendrzési
tevékenységben torténd alkalmazdsanak monitoringja,

a nemzetkozi ellendrzés-szakmai eldirasok, standardok figyelemmel kisérése,
sziikséges esetben az Allami Szamvevészék ellendrzés-szakmai szabalyainak ezekkel
0sszhangban torténd modositasa,

a helyénvalosagi kritériumok ellendrzési programokhoz kapcsolodé meghatdrozasa az
érintett szervezeti egységek kozremiikodésével, és a kozzétételiikkkel kapcsolatos
feladatok ellatésa,

a tarsintézményi feliilvizsgalatokkal ¢és az ehhez kapcsolodd szervezeti szintii
ontesztekkel kapcsolatos koordinacios, mitkddtetési, fejlesztési feladatok ellatasa,

az ellendrzott, illetve torvény alapjan ellendrizhetd szervezetek részére kidolgozando
ontesztekkel kapcsolatos koordinacios, miikodtetési, fejlesztési feladatok ellatasa az
ellendrzési igazgatdsagok kozremiikddesével.



Mindségbiztositasi foosztaly

A Mindségbiztositasi fosztaly feladatkore a szamvevészéki ellenérzési folyamatok és
tevékenységek folyamatba épitett mindségbiztositasa, ezen beliil:

a)
b)

c)

d)

az ellendrzési program tervezetének mindségbiztositasa,

az elnoki értekezletre torténd Dbeterjesztést megelézéen a szdmvevOszéki
jelentéstervezet mindségbiztositasa,

a 15 napos észrevételezésre kikiildott szamvevOszeéki jelentéstervezetre az ellenérzott
szervezet altal megkiildott észrevételek kiértékelése eredményének feliilvizsgalata,
véleményezése,

az elemzések, tovabba az ellendrzési igazgatosagok tandcsadoi ellendrzésekrol
készitett véleményeinek €s elnoki ajanlasra vonatkozo javaslatainak véleményezése,

az elnok altal kiadmanyozasra keriild, ellendrzési tevékenységgel kapcsolatos iratok
véleményezése.

Informatikai igazgatosag

Az Informatikai igazgatosag feladatkore:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

i)
)

informatikai stratégia tervezése, végrehajtasa, nyomon kdvetése, az érintett szervezeti
egységek kozremiikodésével,

az Allami Szamvevészék miikodését hatékonyan tamogatd technoldgiai infrastruktiira
¢s alkalmazas-kornyezet kialakitasa, miikodtetése, folyamatos fejlesztése,

az informatikai érintettségii beszerzésekkel kapcsolatosan a kozbeszerzési, valamint a
kozbeszerzési értékhatarokat el nem éré beszerzésekre vonatkozo belsd iranyitasi
eszkOz szerint a szervezeti egység feleldsségi korébe utalt feladatok ellatasa,

az informatikai nyilvantartds és a konfiguraciokezelés rendszerének kialakitasa, az
informatikai kornyezet elemeinek nyilvantartasa a kozvetleniil irdnyitott szervezeti
egységek kozremiikodésével,

az informatikai szolgaltatasok nyilvantartasa és folyamatos fejlesztése,

bejelentd rendszer miikddtetése a felhasznaloi kérések, szakteriileti fejlesztési igények,
problémék és incidensek fogadasara és kezelésére, kozvetlen felhaszndloi tdmogatas
nyujtasa a kozvetleniil irdnyitott szervezeti egységek kozremiikodésével,

az informatikai biztonsagi felelds irdnymutatdsa szerint az informatikai rendszerek
kockazatokkal aranyos védelmének megteremtése a kozvetleniil irdnyitott szervezeti
egységek kozremiikodésével,

iizletmenet-folytonossagi ¢és katasztrofa elharitdsi feladatok ellatdsa a kozvetleniil
irdnyitott szervezeti egységek bevonasaval, a biztonsagi vezetd és az informatikai
biztonsagi felelds szakmai irdnyitasa és koordinalasa mellett,

eseti és rendszeres adatszolgaltatasok nyu;jtésa,

a digitéalis ellenérzési és adatelemzési kornyezet fejlesztésével Gsszefiiggd feladatok
iranyitasa.

Informatikai iizemeltetési féosztaly

Az Informatikai tizemeltetési foosztaly feladatkore:

a)

a szervezeti szintll informatikai kornyezet megtervezése, kialakitasa, elemeinek
folyamatos mitkodtetése és fejlesztése (adathalozat, kozponti és felhasznaloi hardver-
¢s szoftvereszkozok, telekommunikacios eszk6zok, licencek stb.),



b) az informatikai kornyezet elemeinek monitorozasa, feliigyelete és karbantartasa,
rendelkezésre allasuk biztositasa,

c) az informatikai kérnyezet eléréséhez sziikséges felhasznaloi jogosultsagok kezelése,

d) a mentési politika alapjan az adat- és rendszermentések elvégzése, a mentéseknek az
informatikai biztonsagi szabalyzat eldirasai szerinti tarolésa,

e) rendezvények és értekezletek informatikai, technikai feltételeinek biztositasa, sziikség
esetén a lebonyolitassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

Informatikai fejlesztési és digitalis adatelemzési foosztaly

Az Informatikai fejlesztési és digitalis adatelemzési foosztaly feladatkore:

a) az Allami Szamvevészék alkalmazas-kornyezetének megtervezése és folyamatos
fejlesztése, szoros egyiittmitkddésben a szakteriiletekkel,

b) iizleti elemzési, folyamattervezési és rendszerszervezési feladatok ellatasa,

c) a szakteriiletek (kiemelten az ellenérzési tevékenységhez kapcsolodd szervezeti
egységek) adatelemzési tevékenységének tamogatasa,

d) javaslattétel az informatikai rendszerekhez és alkalmazasokhoz kapcsolodd —
kiemelten az ellendrzési tevékenységet érintd — moddszertanok ¢és folyamatok
kialakitasara és modositasara,

e) az alkalmazas-fejlesztés, tesztelés és alkalmazas-tamogatas folyamataira vonatkozoan
eljarasok és modszertani szabvanyok kialakitasa,

f) alkalmazas-fejlesztési feladatok elvégzése, vagy kiilsé partner altal torténd
elvégzésének koordinalasa,

g) sajat fejlesztésti vagy kiils6 partnertdl szarmazo fejlesztések, alkalmazasok teljes korti
tesztelésének, bevezetésének koordinalasa, beleértve a dokumentacidk elballitasat és a
valtozaskezelést is,

h) informatikai érintettségii szakmai projektek és informatikai projektek koordinalasa,
menedzselése a hatdlyos projektkezelési eljarasrendnek megfelelden,

1) a digitalis ellendrzési és adatelemzési kornyezet fejlesztésével Osszefiiggd feladatok
ellatasa.

2. A jogi feladatok iranyitasaért felelés alelnok iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

Szakmai oktatasi és képzési foosztaly

Az Allami Szamvevészéknél az elndk altal jovahagyott szervezeti formaban, a jogi feladatok
iranyitasaért felelds alelndk irdnyitasaval a fosztaly keretében miikddik az allamhaztartas
szervezeteinek atlathatd €s fenntarthato pénziigyi gazdalkodasahoz sziikséges, a kozpénzek és
a kozvagyon szabélyszerti, cél szerinti és hatékony felhasznaldsaban, az eredményes és felelds
gazdalkodasban, a kdzvagyon védelmében jartas szakemberek képzése.

Jogi igazgatosag

A Jogi igazgatosag feladatkore:

a) felelés a jogi feladatokat ellatd szervezeti egységek feladatainak tervezéséért,
koordinalasaért,

b) felelés az ellendrzott szervezet kozremiikodési kotelezettségével kapcesolatos feladatok
ellatasanak koordinalasaért,



c)

osszehangolja az ASZ tv. 31/A. §-a szerinti vagyonmegovasi feladatokat ellatd
szervezeti egységek miitkodését, kialakitja annak folyamatat.

Altalanos jogi féosztaly

Az Altalanos jogi foosztaly feladatkore:

a)
b)

c)

a szabalyozasi kornyezet Osszhangjanak megteremtésével kapcsolatos feladatok, a
belsd szabalyozéasok elkészitése,

a szervezeti szintli belsé kontrollrendszerrel 0sszefiiggd feladatok, igy kiilonosen az
értékeléshez és a beszamolashoz kapcsolodo feladatok,

a kormanyzati és parlamenti jogalkotds tamogatasahoz kapcsolodd feladatok, a
jogszabaly véleményezéssel, valamint az Allami Szamvevdszék jogallasat, feladat- és
hataskorét érintd egyéb véleményezési feladatok ellatasa,

a kozérdeki bejelentésekkel ¢és panaszokkal Osszefliggd {igyintézés, és azok
intézményi szintli hasznositasanak koordinacidja,

az Allami  Szamvevdszékhez érkezé  allasfoglalas-kérések, —megkeresések
megvalaszolasa, indokolt esetben az érintett szervezeti egységek kozremikodésével,

a kozérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok mas szervezeti egység feladatkorébe
nem tartozd kozzétételi kotelezettségébol adodd, tovabba a  kozérdeki
adatigénylésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

az Allami Szamvevészék jogi képviseletével kapesolatos feladatok,

a mindsitett adatok kezelésével, védelmével kapcsolatos feladatok,

a szervezeti szintli integralt kockazatkezelési rendszer miikodtetése,

az orszaggytilési és a parlamenti bizottsagi lilések figyelemmel kisérése, az Elnoki
kabinet rendszeres tajékoztatasa,

az Orszaggylilés bizottsagaival ¢és hivatali szervezetével vald kapcsolattartassal,
dokumentumok parlamenti benyujtasaval, az iiléseken vald részvétellel, az elndk
kozvetlen orszaggylilési kapcsolattartasaval 0sszefliggd feladatok,

a politikai hirdetésekhez kapcsolodé arjegyzékek kozzétételével Osszefliggd feladatok
ellatasa,

egytittmiikodeési megallapodasok eldkészitése, feliilvizsgalata, amely nem tartozik mas
szervezeti egység feladatkorébe.

Ellenérzési jogi foosztaly

Az Ellen6rzési jogi féosztaly feladatkore:

a)

az ellendrzési tevékenység jogi tdmogatasa, ennek keretében az ellendrzésekhez
kapcsolodo jogi kornyezet elemzése, az ellendrzés altal feltart tényallas jogi
vonatkozasi mindsitése, a megallapitisok és az ASZ tv. 31. §-a szerinti
figyelemfelhivo levelek, valamint az észrevételekre vonatkozd valasztervezetek
elkészitésének jogi tamogatasa, tovabba az ellendrzések megtervezése és végrehajtasa
soran felmeriil6 jogi kérdésekben 4llasfoglalas kiaddsa, szakmai konzultacid
biztositasa a Koordinacids igazgatosag és az ellendrzési igazgatosagok részére,

az ASZ tv. 33/A. §-a szerinti tandcsadoi ellenérzések végrehajtasanak és a tanacsadoi
vélemények elkészitésének jogi timogatasa,

az ASZ tv. 33/B. §-a szerinti elnoki ajanlasra vonatkozo javaslatok elkészitésének jogi
tamogatasa,

a Koordinacios igazgatosag ellendrzésekkel és kockazatelemzéssel kapcsolatos
feladatainak jogi szempontl tdimogatasa,

az ellendrzési program jogi kontrollja,
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f)
9)
h)
i)
)
K)

p)

a jelentéstervezet ¢s — az ellendrzési igazgatd kérésére — a szamvevoi jelentés jogi
kontrollja,

a deregulacids értékeld lap véleményezése, a deregulacios javaslattétel jogi
tamogatasa,

a megallapitasok alapjan felvetett biintetéjogi felelosség targyaban jogi allaspont
kialakitasa,

az ellendrzések soran feltart kozbeszerzési szabalytalansagokkal, a tudomasara jutott
jogsértésekkel kapcsolatban jogorvoslati eljaras kezdeményezése,

az ASZ tv. 28. §-aban szabalyozott, az ellenérzott szervezet kozremiikodési
kotelezettségével kapcsolatos feladatok ellatasa,

az ASZ tv. 30. §-a szerinti feleldsség érvényesitésének végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,

az ASZ tv. 31/A. §-dban szabalyozott vagyonmegdvasi intézkedéssel kapcsolatos
feladatok ellatasa,

az ASZ tv. 33. § (3) és (5) bekezdésében szabalyozott, az ellendrzott szervezet
intézkedési kotelezettségével Osszefiiggd feladatok ellatasa,

a hatdsagok fel¢ elkiildend6 értesitések eldkészitése kiadmanyozasra, tajékoztatasok,
egy¢b eljarast kezdeményezd levelek, tovabbd nyomozohatosagi megkeresésekre adott
valaszok elkészitése, a kapcsolodo nyilvantartasok vezetése,

az illetékes hatosagokkal torténd kapcsolattartds az ellendrzések vonatkozasaban
felmertilt jogi tigyekben a kozvetlen felettes vezetdvel egyeztetve,

minden olyan feladat -ellatasa, amelyet a jelen §-ban foglalt feladatokkal
Osszefiiggésben belso iranyitasi eszkoz allapit meg.

3. Az ellendrzési tevékenység iranyitasaért felel6s alelnok iranyitasa ala tartozo

szervezeti egységek

Ellenorzési igazgatosagok

Az ellendrzési igazgatosagok feladatkore:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

a feladatkoriikbe tartoz6 — vagy az elndk dontése alapjan végzett egyéb — ellendrzések
szakmai tevékenységének irdnyitasa, az ellendrzési munka sszehangolasa,

az ellendrzések egységes kovetelményrendszerének kialakitasa, illetve érvényre
juttatasa,

az ellenérzések el6készitéséhez kapcsolodo és az ellendrizendd szektorra vonatkozd
rendszeres értékeld/elemz0 feladatok elvégzése,

az ellendrzési igazgatosag szamvevoi kapacitasanak elosztasa,

az eldtanulmany elkészitése az érintett szervezeti egységek kozremiikodésével,

az ellendrzott szervezetek korének meghatarozasaval kapcsolatos kozremiikodoi
feladatok ellatésa,

az ellendrzott szervezet kiértesitésével €s az adatbekérés meginditasaval kapcsolatos
feladatok ellatésa,

az elndki értekezlet altal targyalt témak véleményezése,

az ellendrzéshez kapcsolodo elemzés elkészitése,

az ASZ tv. 33/A. § (1) bekezdése szerinti tanidcsaddi ellenbrzés végrehajtisa és a
33/A. § (2) bekezdése szerinti tanacsadoi vélemény elkészitése,

az ASZ tv. 33/B. §-a szerinti elndki ajanlas el6készitése,

az ellendrzott, illetve tdrvény alapjan ellendrizhetd szervezetek részére kidolgozando
ontesztek elkészitésében, fejlesztésében, aktualizalasdban torténd kozremiikodés,
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m) ellendrzések nyilvantartasanak naprakész vezetése az ellenérzés folyamataban ellatott
feladatai tekintetében.

4. Egyes nevesitett munkakorok

A belso ellendrzési vezeto

Az Allami Szamvevészéknél a Belsd ellendrzési egységen beliil latja el feladatat az elnok
altal kijelolt bels6 ellenérzési vezetd. Feladatai ellatdsa sordn az elndkot kozvetlentil
tajékoztatja, valamint jelentést készit. Tevékenységét, feladatait kiilon jogszabaly és belsd
iranyitasi eszkdz hatarozza meg. A belso ellendrzési vezetd kozvetleniil az elndknek tartozik
felelosséggel. A belsé ellendrzési vezetd felelds a Belsd ellenérzési egység szakmai
iranyitasaért.

A belso ellendrzési vezetének kell biztositania, hogy a fliggetlen belsé ellendrzési
tevékenység hozzajaruljon az Allam Szamvevészék eredményes mikodéséhez. Az Allami
SzamvevOszék elndke felhatalmazza a belsd ellendrzési vezetdt, hogy a jovahagyott belsd
ellendrzési jelentést az érintett szervezeti egységek részére kikiildje. A belsé ellendrzési
vezetd éves bontasban nyilvantartast vezet a kiilsd ellendrzések javaslatai alapjan késziilt
intézkedési tervek végrehajtasarol a jogszabalyi elGiras szerinti tartalommal.

Adatvédelmi tisztviselo

Az Allami Szamvevészéknél az Elnoki kabinet szervezetén beliil latja el feladatat az elnok
altal kijelolt adatvédelmi tisztviseld. Feladatai ellatasa soran az elnokot kozvetleniil
tdjékoztatja, valamint jelentést készit. Tevékenységét, feladatait a vonatkozd jogszabalyok,
tovabba belsO iranyitasi eszkdz hatdrozza meg. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetlenill az
elndknek tartozik feleldsséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld — az informatikai biztonsagi felelés és az Elnoki kabinet
kozremitkddésével — szervezeti adatfeleldsként ellatja a nemzeti adatvagyon hasznositasdnak
rendszerérdl és az egyes szolgaltatdsokrol sz6l6 torvény szerinti feladatokat.

Informatikai biztonsagi felelos

Az Allami Szamvev8széknél az Elnoki kabinet szervezetén beliil latja el feladatat az elndk
altal kijeldlt informatikai biztonsagi felelds. Feladatai ellatdsa sordn az elnokot kozvetleniil
tajekoztatja, valamint jelentést készit. Teveékenységét, feladatait a vonatkoz6 jogszabalyok,
tovabba belsd iranyitasi eszkdz hatdrozza meg. Az informatikai biztonsagi felelés kozvetlentil
az elnoknek tartozik felelosséggel.

Az informatikai biztonsagi felelds kozremiikdodik a nemzeti adatvagyon hasznositdsanak
rendszerérdl és az egyes szolgaltatdsokrol sz6l6 torvény szerinti feladatok ellatasaban.

Biztonsagi vezeto

A Dbiztonsagi vezetd a tevékenységét az elndk iranyitasaval, az elndknek kozvetleniil
alarendelten latja el. A biztonsagi vezetét a feladatkorében valamennyi szervezeti egység
vezetdje tAmogatni kiteles. A biztonsagi vezetd feladatai ellatasa soran az elnokot kozvetlentil
tajékoztathatja, jelentést készithet.

A biztonsagi vezet6 felelés az Allami Szamvevészék
a) fizikai biztonsagaért, ennek részeként a polgari €s katasztrofavédelmi tevékenység
szervezéséért, koordinalasaért;
b) személyi biztonsagaért;
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c)
d)

informacios vagyonanak védelméért (informaciobiztonsag);
altalanos és egyedi biztonsagvédelmi feladatainak ellatasért az a)-b) pont szerinti
feleldsségi korben.

A biztonsagi vezetd feladatai:
a) Vvéleményezi a belsé szabalyzatokat biztonsagi szempontbodl, ennek soran gondoskodik

b)

c)

d)

e)
f)

9)

h)

)

arrol, hogy a biztonsagi érdekek a szabalyzatokban megvaldsuljanak,
felkészit6, biztonsagtudatossagot noveld oktatasokat készit eld, koordinal és tart,
feladataival Osszefiiggésben, képzések szervezését kezdeményezi, kozremiikodik a
tematika kidolgozasaban, valamint a vizsgéztatasban,
elkésziti és naprakészen tartja az Allami Szamvevdszék biztonsagpolitikajat,
¢és intézkedéseket, és gondoskodik azok érvényre juttatasarol,
folyamatosan elemzi a biztonsagi kockazatokat, ellendrzi, fejleszti és koordinalja a
kockéazatok  kezelésére, csokkentésére iranyuld eljarasokat, folyamatokat,
rendszereket,
szakmai kapcsolatot tart a feladataihoz kapcsolodo kiilsé szakmai szervezetekkel,
az Altalanos jogi fGosztaly e vonatkozasban végzett tevékenységének szakmai
iranyitasa utjan koordinélja, ellendrzi és végrehajtja a mindsitett adatok védelmével, a
mindsitett adatok kezelésének ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatasat,
a Humanpolitikai féosztaly e vonatkozdsban végzett tevékenységének szakmai
iranyitasa 0tjan koordinalja, végrehajtja €s ellenérzi a személyi biztonsadg korébe esd
feladatokat (nemzetbiztonsagi ellendrzésekkel, személyi biztonsagi tanusitvanyokkal
kapcsolatos feladatok),
szervezi, biztositja és feliigyeli az Allami Szamvevészék épiileteinek fizikai védelmét,
elokésziti a fizikai védelemmel, beléptetéssel kapcsolatos szabalyzatot, gondoskodik a
kiemelt helyiségek és targyalok technikai ellendrzésérdl,
az Uzemeltetési és iigyiratkezelési fo0sztly e vonatkozasban végzett tevékenységének
szakmai irdnyitdsa utjdn gondoskodik a biztonsdgtechnikai eszk6zok és rendszerek
megfeleld mikodtetésérdl, karbantartdsarol, meghatarozza az ezekhez kapcsol6do
intézkedési rendet, feladatkdrében gondoskodik az ehhez kapcsolodod projektek
lebonyolitasarol, véleményezi a tervdokumentaciokat, gondoskodik a miiszaki
fejlesztések megvalositasarol,
az informatikai feladatokat ellatd féosztalyok e vonatkozasban végzett
tevékenységének szakmai irdnyitdsa Utjan — az informatikai biztonsagi felelds
kozremiikodésével — koordinélja, végrehajtja és ellendrzi az informaciobiztonsaggal
Osszefiiggd feladatok ellatasat, ideértve kiillondsen
ja) a technologia és védelem korébe esd informatikai (elektronikus) biztonsagi
feladatokat,
jb) az informacioés vagyon megérzése érdekében sziikséges technikai védelem
megtervezését, felépitését és lizemeltetését,
jc) a szamitastechnikai, elektronikai, kommunikacios rendszerek
informacidbiztonsagi feliigyeletének, valamint az Allami Szamvevdszék
informatikai rendszerei kiils6 ¢€s belsd sériilékenységének vizsgalataval
Osszefliggd feladatok ellatasat, ezzel Osszefliggd auditok szervezését, a
rendkiviili helyzetek kezelését, az iizletmenet-folytonossag ¢€s katasztrofa
elharitas koordinalasat,
jd) ajogosultsagkezelés rendszerének szabalyozasat, folyamatos ellendrzését,
je) az informatikai rendszerben keletkezett audit logok értékelését, elemzését,
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jf) az informaciobiztonsagi szempontbol relevans informatikai események,
biztonsagi incidensek kezelését, kivizsgalasat.

A biztonsagi vezetd felelés mindazon feladatok ellatasaért, amelyeket az elndk allandé vagy
eseti jelleggel a feladatkorébe utal. Feladatkorében biztositott szakmai irdnyitasi jogosultsagat
az érintett szervezeti egység vezetdje utjan gyakorolja.

Megfelelési tanacsado

Az Allami Szamvevészéknél az Elnoki kabinet szervezetén beliil 1atja el feladatat az elnok
altal kijelolt megfelelési tanacsad6. Feladatai ellatasa sordn az elndkot kozvetleniil
tajékoztatja, valamint jelentést készit. Tevékenységét, feladatait jelen utasitas és egyéb belsd
iranyitasi eszkdz hatarozza meg. A megfelelési tandcsadod kozvetleniil az elndknek tartozik
felelosséggel.

A megfelelési tanacsado:

a)

b)

d)
e)

f)
9)

h)

ellaitja a compliance-szel kapcsolatos szervezeti szinti feladatokat, amelynek
keretében kozremilkddik a compliance-kultira megteremtésében, részt vesz a
compliance keretrendszer szabalyzatok szintjén torténd kialakitdsaban, €és koordinalja
annak miikodtetését, javaslatot tesz a compliance kontrollok alkalmazasara,

nyomon koveti, koordinalja, ellatia az Allami Szamvevdszék integritast érint6
feladatait,

ellatja a bels6 visszaélés-bejelentések és a szervezeti integritast sértd események
kezelésével kapcsolatos feladatokat,

ellatja az etikai elvek, eldirasok érvényre juttatasaval kapcsolatos feladatokat,
kontrollalja az ellen6rzési nyomvonalak, folyamatabrak elkészitését, vezeti azok
nyilvantartasat,

véleményezi a belsd szabalyzatok tervezeteit,

felelds az iizletmenet-folytonossagért, koordinalja, ellatja az tizletmenet-folytonossagi
feladatokat,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az elndk allandd vagy eseti jelleggel
feladatkorébe utal.

Kompetencia munkacsoportvezeto

A kompetencia alapon szervez6d6 munkacsoportok feladatainak koordinalasara az elndk
kompetencia munkacsoportvezetdt bizhat meg. A kompetencia munkacsoportvezeté nem
mindsiil vezetének, egyéb munkaltatoi jogkort nem gyakorol.
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